AJUNTAMENT DE

Paterna Area d'Inclusid Social

“REGLAMENT DE REGIM INTERIOR DEL CONSELL MUNICIPAL
D'INCLUSIO SOCIAL DE PATERNA”

PREAMBUL

L'article].3 de 1'Estatut d'Autonomia aprovat per la Llei organica 5 1982/d'l de
juliol establix, com a objecte de la Comunitat Autonoma de Valéncia, reforcar la
democracia 1 garantir la participacio de tota la ciutadania en la realitzacio dels seus fins.

La Llei 7/1985 de 2 d'abril reguladora de les bases de régim local establix en els
seus articles 25.2 e) 1 26.1c, en la seua redacci6 donada per la Llei 27/2013, de
racionalitzacié i sostenibilitat de 1'Administracié local, que el municipi exercira, en tot
cas, com a competencies propies, en els termes de la legislacié de 1'Estat i de les
comunitats autonomes, en les materies segiients:

e) Avaluaci6 i informacid de situacions de necessitat social i I'atencié immediata
a persones en situacio o risc d'exclusid social”.

Per aixo ha d'establir-se la via que permeta als ajuntaments la constitucié de
consells municipals en materia de Servicis Socials, per la qual cosa, tenint en compte
que la Generalitat Valenciana posseix competeéncia exclusiva en materia de Servicis
Socials a tenor de l'article 31 de I'Estatut d'Autonomia, i que la Llei de la Generalitat
Valenciana 5/1997 de 25 de juny de Servicis Socials de la Comunitat Valenciana, en el
seu titol quart fa referéncia expressa a la constitucid de consells d'ambit territorial
interior.

El Reglament organic municipal en l'article 21.2 e) establix que s6n organs
complementaris: els consells sectorials que es constituisquen, com a organs de
participaci6 ciutadana, regint-se segons l'article 86 per les disposicions reguladores dels
esmentats organs en la legislacio estatal, autonomica i local aplicable, aixi com, en alld
que no resulte incompatible amb la seua articulacid, pel que disposa el titol precedent
per al funcionament del Ple .

El present reglament de conformitat amb el que preveu els articles abans
mencionats, ve a regular l'estructura 1 funcionament del Consell Municipal d'Inclusié
Social de Paterna per al desenrotllament de les competéncies que li atribuix el Decret
30/1990 de 12 de febrer del Consell de la Generalitat Valenciana.

TITOLI

Definici6 i funcions del Consell Municipal d'Inclusié Social

Art. 1Ir

El Consell Municipal d'Inclusié Social és 1'0rgan, en l'ambit dels Servicis
Socials, de caracter consultiu i de participaci6 democratica en la programaci6 i control
dels Servicis Socials a nivell local.

El Consell Municipal d'Inclusié Social tindra la seua seu en les dependéncies de
I'Ajuntament de Paterna, placa Enginyer Castells, nimero 1.

Art. 2n

Tota la normativa aci inclosa estendra la seua aplicacié a cada component de
I'esmentat Consell, en tant als seus membres.
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Art. 3r

Al Consell Municipal d'Inclusié Social 1i correspon exercir les funcions
segiients:
-Proposar criteris per al desenrotllament dels distints servicis d'actuacié municipal en
I'ambit de I'Accid Social.
-Conéixer els pressupostos municipals en I'ambit d'actuacié del Consell.
-Proposar criteris per a l'elaboraci6 d'avantprojectes de pressupostos, en inversions
municipals en matéria de Servicis Socials, aixi com el seguiment posterior.
-Proposar criteris i col-laborar en la deteccié de necessitats de col-lectius en I'ambit
municipal a través dels mecanismes oportuns: mapa social, innovacié social, oficines
d'informacié i quantes dades aporten les entitats de Servicis Socials pertanyents al
municipi.
-Analitzar i promoure iniciatives que es consideren prioritaries en materia d'Accid
Social en el seu ambit municipal.
-Informar de totes les qiiestions que li siguen sol-licitades, ja siga pel Consell Valencia
de Benestar Social com per I'Ajuntament.
-Col-laborar amb les distintes campanyes d'informacié i de divulgacié sobre temes
d'interés general o sectorial, en materia de caracter social.
-Analitzar la situacié social del municipi en el marc de la qualitat de vida de les
persones, aixi com de les actuacions que es porten a cap pel govern municipal.
-Estudi i analisi. Generar coneixement i debat sobre les realitats del seu ambit i
promoure consensos sobre estos temes i les solucions proposades
-Assessorar, recomanar i col-laborar amb els plans, programes i projectes municipals
-Proposar modificacions en reglaments 1 ordenances municipals de 1'ambit social.
-Seguiment i avaluacié del Pla Municipal d'Inclusié i Cohesié Social durant el seu
desenrotllament.

Art. 4t

Les arees que tractara el Consell Municipal d'Inclusié Social de Paterna seran:
-Avaluaci6 del sistema de Servicis Socials municipals
-Actuacions per a garantir necessitats basiques a poblaci6 en risc d'exclusio social
-Politica d'Habitatge Social
-Diversitat funcional, dependents i accessibilitat universal
-Politica de protecci6 de menors i families
-Pla Municipal d'Inclusi6 i Cohesié Social

Sobre cada una d'estes arees, el Consell Sectorial podra crear comissions
especials 1 subcomissions especifiques, dotant a estes de la composicid i periodicitat
necessaries per a garantir el seu funcionament.

Estes comissions hauran d'informar el Consell Sectorial del resultat de les
reunions, sent este 1'Organ per a aprovar les decisions adoptades en cada subcomissio.
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Art. 5¢é

El Consell Municipal d'Inclusié Social podra, a iniciativa propia, elevar informe
a 'administraci6 competent sobre les qiiestions relacionades en 1'article anterior.

Aixi mateix, aprovara memoria anual de les seues activitats que sera elevada al
Consell Territorial de Participacié Ciutadana.

TITOL II

Estatut dels membres del Consell Municipal d'Inclusié Social

Art. 6é

El Consell Municipal d'Inclusié Social, sota la Presidéncia del regidor o regidora
triat pel Ple, estara compost per:
Dos/dues vocals lliurement designats per 1'Ajuntament, dels quals almenys un
sera tecnic municipal en l'ambit de 1'Accié Social. Un dels vocals actuara com a
secretari.
a. Un/una representant de cada un dels grups politics representats en el Ple
municipal, actuant amb veu pero sense vot.
b. Un/una vocal lliurement designat per les associacions_de veins.
c. Un/una vocal en representacid dels sindicats més representatius.
d. Un/una vocal per cada una de les associacions_d'Accié Social registrades
pertanyents al municipi
e. Un/una vocal en representacié de cada una de les entitats_d'Accié Social que
desenrotllen projectes, programes o activitats en el municipi.
f. Podra estar present una representacié_del Consell Valencia de Benestar Social
per voluntat propia o a requeriment del Consell Municipal de Benestar
Social. La dita representacid participara amb veu, per0 sense vot. De la
mateixa manera, amb veu per0 sense vot, assistiran al Plenari del Consell
Municipal d'Inclusié Social el personal técnic_municipal o d'altres ambits
supramunicipals competents que siguen necessaris segons les qiiestions a
tractar i siguen requerits per la presidéncia per a aixo, aixi_com qualsevol
membre d'associacions que aixi ho requerisca.

Art. 7é

Les organitzacions, associacions o entitats interessades a participar en el Consell
designaran el seu/la seua representant titular i suplent a través del registre electronic
municipal, que seran ratificats per la presidéncia del Consell.

Art. 8¢

La duraci6 en el carrec de cada vocal integrant del Plenari sera de dos anys,
podent ser tant reelegits al terme del mandat, com substituits abans de finalitzar-lo per
l'autoritat, institucions i associacions que els hagueren designat, previ coneixement del
Consell Municipal d'Inclusi6é Social. Les vacants que es produisquen es cobriran en un
termini de dos mesos, d'acord amb el mateix procediment descrit.
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Art. 9¢é

Perque la dimissi6 de membres del Consell produisca efecte, ha de ser
presentada davant de 1'0rgan o entitat que el va designar o va triar i comunicar-ho a
I'organ a qui corresponga efectuar el nomenament, a fi que acorde el cessament
preceptiu si concorren tots els requisits legals, i inicie el procés per al nomenament del
substitut.

Art. 10¢é

Els i les membres del Consell Municipal d'Inclusié Social perdran la seua
condicio per alguna de les causes segiients:
a. Terminaci6 del seu mandat.
b. Quan deixen de concorrer els requisits que van determinar la seua designacidé o
eleccid.
c. Renuncia.
d. Ser condemnat per sentencia ferma a la pena d'inhabilitaci6 per a carrec public.
e. Incapacitat declarada per decisi6 judicial ferma o defuncié.
f. Acord de l'organitzaci6 o associacié que va efectuar la designacio.

Art. 11é

Els i1 les membres del Consell podran demanar informaci6 i consultar sobre
aspectes relatius a la competéncia d'esta, a través de la Presidéncia. La dita petici6 es
realitzara per escrit 1 haura de ser atesa en un termini de quaranta-cinc dies.

Art. 12é

Els i les membres del Consell tenen el deure de guardar reserva en relacié amb
les informacions que se'ls faciliten per a fer possible el desenrotllament de la seua
funcid.

TITOL III
Organs de govern del Consell Municipal d'Inclusi6 Social

Art. 13¢é

So6n organs de govern del Consell Municipal d'Inclusié Social:
a. El Plenari
b. La Comissié Permanent.

El Plenari
Art. 14é.-

El Plenari és el maxim organ decisori de la institucid, integrat per la totalitat de
membres del Consell Municipal d'Inclusié Social, i li corresponen les funcions
segiients:

a. Formular suggeriments i propostes a I'Ajuntament, en els ambits especificats en el
present reglament .

b. Constituir les comissions especials i subcomissions i adscriure-hi els distints
membres del Consell.
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c. Aprovar la memoria anual del Consell.
d. Elaborar i aprovar el Reglament de Régim Interior del Consell.
e. Qualsevol altra que li atribuisca la legislaci6 vigent i el present reglament.

Art. 15¢é

Les sessions del Plenari podran ser de 3 tipus:

-Ordinaries

-Extraordinaries

-Extraordinaries de caracter urgent
El Plenari del Consell Municipal d'Inclusié Social, es reunira amb caracter ordinari,
com a minim una vegada cada trimestre 1 amb caracter extraordinari quan la
importancia o urgencia dels assumptes aixi ho requerisquen, a peticié de la presidéncia
del Consell, de la Comissié Permanent o d'1/3 dels vocals del Plenari.

Art. 16é.-

Les sessions seran convocades per la presidéncia amb l'antelaci6 suficient, no
menor de deu dies en les ordinaries, 1 de cinc dies en les extraordinaries.

En les sessions extraordinaries urgents, el primer punt del dia sera la proposta de
ratificaci6é del caracter urgent de la convocatoria, sense 1'aprovaci6 de la qual no podra
celebrar-se la sessid. Amb la convocatoria haura de ser emés 1'orde del dia i l'esborrany
de la sessi6 anterior.

Art. 17¢

En les sessions ordinaries només podran ser adoptats acords sobre els assumptes
inclosos en l'orde del dia, llevat que foren declarats d'urgencia per la presidéncia i
ratificat la seua inclusi6 en l'orde del dia per votacié de la majoria simple, dels vocals
del Consell. En l'orde del dia de les sessions ordinaries s'incloura sempre el punt de
precs i preguntes

En les sessions extraordinaries no podran declarar-se d'urgencia assumptes no
inclosos en l'orde del dia.

Convocada la sessid, la documentacié integra dels assumptes inclosos en 1'orde
del dia estara a disposici6 de cada membre del Consell que la sol-licite.

Art. 18¢é

El Consell del Ple quedara validament constituit en primera convocatdria amb la
presencia, almenys, de la majoria absoluta dels seus membres, 1 en segona convocatoria,
pels membres presents, el nimero dels quals no podra ser inferior a 5. Entre la primera i
la segona convocatoria hauran de transcorrer trenta minuts.

En tot cas es requerix l'assisténcia del president/a i del secretari/aria o dels qui
legalment els substituisquen.

Art. 19¢é

Els acords seran adoptats per votacié en majoria simple dels membres presents.
Dirimira els empats el vot de qualitat de la Presidéncia.
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Art. 20¢é

L'assistencia als plenaris és obligatoria. En cas d'impossibilitat del titular, haura
d'assistir el substitut, amb un document de l'organitzacid, associacid, o entitat que
representa i en la qual es manifesta esta eventualitat.

A este efecte, totes organitzacions, associacions o sectors representats en el
Consell hauran de nomenar i tindre reconegut pel mateix Consell, un substitut per a
complir allo que s'ha exposat en el present article 20.

La Comissio Permanent

Art. 21¢

Les funcions de la Comissi6 Permanent seran:

a. Dur a terme tot el que és necessari per al compliment dels acords del Plenari.

b. Desenrotllar els programes d'actuacions concretes encomanades pel Plenari.

c. Relacionar i coordinar el Consell Municipal d’Inclusié Social.

d. Coordinar i proposar les diverses iniciatives que es presenten a titol individual
o col-lectiu.

e. Representar el Consell en aquells actes o reunions que s'estime necessari.

f. Coordinar i supervisar el treball de les comissions especials que es creen.

g. Elaborar informes 1 redactar les memories del Consell.

Art. 22¢

La Comissio Permanent estara presidida pel president/a del Consell, i integrada
per l'anterior més cinc vocals. Un/a dels cinc vocals sera designat per la Presidéncia
d'entre els/les vocals lliurement designats per 1'Ajuntament.

Els/les altres quatre membres a triar entre tots els integrants del plenari, ho seran
per votacié en majoria simple, d'entre totes les propostes individuals que es presenten a
eleccio.

Art. 23¢é

La Comissié Permanent cobrira les seues baixes en un termini maxim d'un mes,
pel procediment establit en l'article 21. Els i les membres de la Comissi6 Permanent
seran reelegibles.

Art. 24¢

La Comissi6 Permanent es reunira sempre que la convoque la Presidéncia,
segons el que establix el calendari de treball préviament aprovat, i a proposta dels dos
tercos de la Comissié Permanent.

Art. 256

De les reunions del Plenari i de la Comissi6 Permanent s'algara acta per
Secretaria, 1 esta sera remesa a tots els 1 les membres del Consell, en un termini maxim
de 15 dies. Els acords es prendran per votacié en majoria simple.
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Art. 26¢

Les comissions especials i subcomissions

La Comissié Permanent proposara al Plenari la creacié de quantes comissions
especials i subcomissions crega oportunes, havent d'incloure's estes en 1'orde del dia del
segiient plenari per al seu debat i aprovacio si €s procedent.

Art. 27¢

Les comissions especials i subcomissions estaran integrades amb els i les
membres designats pel Consell, si no hi haguera voluntaris per a formar-les, nomenant-
se en el seu si, el/la president/a i el/la secretari/aria. A les seues sessions podra assistir el
secretari/aria del Consell.

Art. 28¢

Els i les membres del Consell Plenari podran assistir a totes les reunions de les
comissions especials i subcomissions que desitgen. No obstant aix0, hauran d'estar
adscrits Unicament a una, a la qual assistiran com a membres de ple dret.

Art. 29¢

Les comissions especials i subcomissions establiran el seu propi calendari de
reunions i régim de funcionament, les seues resolucions hauran de ser aprovades per la
majoria simple dels seus membres. La convocatoria de les reunions es remetra per la
Secretaria de la comissié especial o subcomisidé a tots els membres, considerant-se
validament constituides les seues sessions amb 'assisteéncia de la majoria de membres.

Els acords adoptats per les comissions especials i subcomissions, se sotmetran al
Consell Plenari a través de la Comissiéo Permanent. Per ra¢ de funcionalitat, cada una
de les comissions o subcomissions triara un/una ponent que informara sobre les
propostes.

Donat el caracter de les comissions especials i subcomissions, s'entendra que,
quan hagen cobert el seu objectiu, quedaran dissoltes.

El/la president/a

Art. 30é

El/la president/a del Consell Plenari sera l'alcalde/essa o regidor/a en qui
delegue, a qui li corresponen les funcions segiients:
a. La representaci6 del Consell.
b. Convocar i dirigir l'orde del dia del Consell Plenari.
c. Presidir i moderar les sessions del Consell.
d. Dirigir les activitats del Consell 1 el seu funcionament.
e. Autoritzar amb la seua firma els informes, dictamens i propostes del Consell.
f. La interpretaci6 del Reglament.
g. Quantes altres facultats de régim intern o d'administracié no estiguen atribuides al
Consell Plenari.
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h. El/la vicepresiden/a substituira la Presidéncia en cas d'abséncia, vacant o malaltia, i a
més exercira les facultats que aquell/a li delegue.

Art. 31¢

A la Secretaria del Consell 1i correspon la gesti6 dels assumptes administratius i

d'assisténcia técnica, corresponent-li les funcions segiients:

a. Cursar la convocatoria de les sessions del Consell Plenari, amb la seua corresponent
orde del dia i documentacio.

b. Estendre les actes de les sessions, autoritzant-les amb el vistiplau de la Presidencia.

c. Expedir les certificacions de les actes, dictamens i informes, amb el vistiplau de la
Presidencia.

d. Estendre les certificacions d'assisténcia a petici6 de les persones interessades.

e. Portar un registre de disposicions legals que afecten el Consell Municipal d'Inclusi6é
Social.

DISPOSICIONS FINALS
Primera

El Consell Municipal d'Inclusi6 Social, en el no previst en este reglament, queda
subjecte a les disposicions segiients:
a. Decret 30/1990 de 12 de febrer del Consell de la Generalitat Valenciana sobre
organitzacio 1 funcionament dels Consells Municipals de Benestar Social.
b. Llei 5/1997 de Servicis Socials de 25 de juny de la Generalitat Valenciana.

Segona

El Reglament sera aprovat pel Ple de I'Ajuntament després de la seua aprovacid
pel Ple del Consell, per votaci6é en majoria simple.

Tercera

La modificacié del reglament correspondra al mateix organ i amb el mateix
quorum.”

Dates d'aprovacio i modificacié d'este reglament:

Aprovaci6 provisional: acord plenari de 28 de febrer de 2018.
Publicaci6 definitiva: BOP de 31/05/2018.



